Politica aziendale della Qualita

La completa soddisfazione dei nostri Clienti e la capacita di anticipare le loro esigenze sono da
sempre tra gli obiettivi strategici della Aertubi S.r.l.

Aertubi S.r.I. mantiene aggiornata costantemente analisi del contesto e la valutazione dei rischi
e opportunita dei propri processi e attivita al fine di pianificare in modo ottimale il proprio sistema
di gestione aziendale.

La nostra societa manifesta il proprio orientamento al Cliente attraverso la produzione e la
distribuzione di prodotti e dispositivi, attraverso la fornitura di servizi affidabili e del tutto
corrispondenti ai requisiti dei clienti e conformi alle normative vigenti ed attraverso efficienza,
flessibilita e puntualita.

L’obiettivo & essere un punto di riferimento per il cliente sia per la qualita dei prodotti e servizi sia
per la professionalita, disponibilita e competenza.

Intendiamo perseguire una moderna gestione della qualita, puntando ai seguenti obiettivi:

e ottimizzare i processi in termini di efficacia ed efficienza, garantendo prodotti e servizi
sempre eccellenti, oltre che conformi alle direttive e normative applicabili;

¢ incrementare il fatturato con una politica di crescita e sviluppo omogenea;
¢ incrementare la profittabilita.

Per raggiungere questi obiettivi la societa si propone di promuovere, sviluppare e supportare le
seguenti attivita:

o La diffusione tra tutti i propri collaboratori della mentalita del miglioramento continuo, nella
convinzione che la qualita debba essere un obiettivo condiviso da tutte le funzioni aziendali.

o La diffusione della formazione a tutti i livelli.
e [ a pianificazione del SGQ valutando rischi e opportunita di ogni scelta aziendale.

o Le verifiche periodiche sullandamento, I'aftuazione e lefficacia del Sistema di Gestione per
la Qualita mediante i Riesami della Direzione.

La Direzione Aziendale intende perseguire con determinazione gli obiettivi che si & data, ed &

altresi convinta che il loro raggiungimento sia possibile nella misura in cui questi saranno
partecipati e condivisi da tutti i collaboratori, a tal fine responsabilizzati.
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